




關 注 事 項  預 期 成 果 /目 標  策 略 /工 作 計 劃  
時 間 表  

18 /19  19 / 20  20 / 21  

1. 加強學生學習主動

性，建設更嚴謹課程 

(續) 

 

5. 學生想學、會學、能

學 
• 讓學生及老師掌握數據，優化學生學習及教學 探 索  試 行  落 實  

• 學生養成良好的學習習慣 — 各科訂立預習、課堂學

習、課後延伸等具體要求，透過獎勵計劃幫助學生養成

良好的學習習慣 

探 索  試 行  落 實  

• 學生掌握有效的學習方法 — 各科有系統地教授學

習方法 
— —  探 索  試 行  

6. 持續優化過去三年

新擬訂的校本課

程，使其更嚴謹 

• 各科整理好完備的課程文件，並由學與教組檢視及統合

各科學習內容及課題，按需要進行課程統整或安排跨科

學習 

落 實  落 實  — —  

• 於學校整體課程中有意識及有計劃地加入 4C 的培養 — —  探 索  試 行  

• 檢視學校整體課程中自主學習的實施現況 — —  — —  探 索  

7. 優化教學設施及環

境，提升學習效能及

校園安全 

• 優化課室環境及設施 — —  計 劃  落 實  

• 優化輔助教學 / 特別室的環境及設施 — —  — —  計 劃  

• 優化操場環境及設施 — —  — —  計 劃  

2. 加強品德教育，培養正

面文化和態度，共建關

愛校園 

 

1. 學生於各學科中，從

不同的學習經歷，受

到良好品德價值的

薰陶 

• 各科透過課堂教學、宣傳活動、表演、比賽、佈置氛圍、

唱歌、運動員精神培養、學習《弟子規》及《三字經》

等，認識及實踐良好品德價值觀 

落 實  落 實  落 實  

2. 學生能在課堂以外

的時間學習正確的

價值觀，建立良好的

品格 

• 擬定、試行及落實品德教育框架，加強品德教育，以生

活事例教導學生，培養學生正面價值觀 
探索 試行 落實 

• 週會、早會設定相關主題，老師利用週會及早會分享，

邀請校外團體入校進行講座，培養學生的良好品格及價

值觀 

落實 落實 落實 
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2. 加強品德教育，培養正面

文化和態度，共建關愛校

園 (續) 

 

18-19 

擬定品德教育框架，培養自

愛文化，建設校園感恩文化 

 

19-20 

試行品德教育框架，培養學

生自律精神，促進校園尊重

文化 

 

20-21 

落實品德教育框架，培養學

生自強文化，深化校園奉獻

精神 

 

3. 培養學生自律、自

愛、自強的精神，

學生能建立良好的

習慣，並明白對個

人成長的重要性 

• 推行提升個人自愛、自律及自強能力之活動，加強學生

自律、自愛、自強精神 

優化「好習慣」獎勵計劃：圍繞學生良好行為進行獎勵

計劃，鼓勵學生做到：自律(交齊功課、守規、課室整

潔、執拾書包、有禮待人)、自愛(儀容整潔、保護校園、

積極反思訂立目標)、自強(勤奮拼搏、樂於助人) 

探索 落實 落實 

• 訓輔組加強秩序及常規訓練，與班主任老師定期進行檢

討會議，統一級制改善目標及宣揚良好的自律行為，並

每年舉辦「好行為週」，舉辦一連串活動，培養學生良

好行為 

落實 落實 落實 

• 優化獎懲制度及製作好學生的行為及性格框架，加強學

生對好行為的認知及實踐 
探索 落實 落實 

4. 透過多元化訓輔活

動，培養學生感

恩、尊重、奉獻心，

增強校園關愛文化 

• 班級經營組定期舉行建設班本關愛文化之活動，例如 

「午間 fun fun fun」，令校園氣氛和諧合群，營造關愛的

校園文化和培養學生對學校的歸屬感 

探索 試行 落實 

• 舉辦主題校本活動計劃，讓學生認識感恩、尊重、奉獻

的定義以營造校園關愛文化 
探索 試行 落實 

• 輔導組定期舉辦「關愛行動」，透過舉辦義工服務，鼓

勵學生關心社會，並透過服務幫助社會上不同需要的人

士，用行動顯出關懷 

探索 試行 落實 
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3. 校園生活更豐富，學生領

導展才華 

 

18-19 

發揮學生演藝才華 

19-20 

發揮學生領導才華 

20-21 

學生管理校園，善用校園發

揮學術及非學術才華 

1. 於非上課時間，校

園處處見到學生在

展現他們各種才華 

• 由每月開始，逐漸發展成每週、每隔幾天由學生在校園

不同角落進行包括戲劇、音樂、藝術、體育技巧等展示

或演出 

落 實  落 實  落 實  

2. 各科各組為學生安

排領導力訓練，讓

學生在非教學時間

負責領導校園 

• 每科組安排學生領導崗位如七個習慣大使隊、音樂領

袖、體育領袖、視藝大使、學科大使、創科尖子、校園

大使等訓練學生領導力，及讓學生按同學興趣及需要為

同學安排小息及午間活動 

探索 試行 落實 

3. 各校隊及學生組織 

選出學生領袖，在

老師輔助下學習管

理自己及協助團隊

成員管理自己 

•  現時領袖生及圖書館管理員等已有選隊長的制度，其他

團隊亦將選出負責統籌、組織及管理相關團隊的學生領

袖 

試行 落實 檢討 

• 由學校統籌，或由負責老師安排相關的領導及管理培

訓，讓學生在校內活動中承擔管理自己及協助同學管理

自己的責任 

探索 試行 落實 

 

 

 

 


